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Silke Hauer & Stephanie Bartsch-Korneffel AUS DER INNENSTADT (mit dem Auto) o, wond
Frauenbeauftragte & Stellvertreterin ,Columbusstr.“ tber ,Kennedybriicke* zur ,Georgstr.“ tiber on

,LAn der Mihle“ zur ,Schiffdorfer Chaussee“ und der Beschil-

derung zum Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide folgen.
Buro der Frauenbeauftragten

2. OG im Psych. Anbau. AUS DER INNENSTADT (mit dem Bus)

L -2343 , o
& frauenbeauftragte@klinikum-bremerhaven.de Mit der Linie 507 oder 508 ab Hauptbahnhof Bremerhaven.

Zeiten und Termine AUS DER UMGEBUNG (mit dem Auto)

Sprechzeiten gerne nach Terminvereinbarung Aus Bremen kommend die BAB 27 Abfahrt (8) Schiffdorf INFORMATIONEN FUR
verlassen. Fahren Sie rechts und an der nachsten Ampel DIE MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER
links in die ,Carsten-Liicken-Str“. An der nachsten Ampel
fahren Sie bitte rechts auf die ,Schiffdorfer Chaussee” und

folgen der Beschilderung zum Klinikum Bremerhaven- = =
Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide Klinikum

Postbrookstr. 103 Reinkenheide. + Bremerhaven

27574 Bremerhaven Reinkenheide gGmbH



» THEMEN UND
ZUSTANDIGKEITEN

Die Frauenbeauftragte des Klinikkums Bremerhaven-
Reinkenheide gGmbH und ihre Stellvertreterin
werden von allen am Klinikum beschéaftigten Frauen

gewahlt. lhre Aufgaben und Themen sind vielfaltig.

WAS WIR TUN:

m Die Frauenbeauftragte Uberwacht den gesetz-
lichen Anspruch auf Gleichstellung nach dem
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)

von Frauen & Mannern.

m Sie kimmert sich darum, dass die verbindlichen
FrauenférdermalRnahmen & der Frauenférderplan
eingehalten und fortgeschrieben werden.

m Eine Gleichstellung ist erst erreicht, wenn in allen
Ebenen und Lohngruppen ein Gleichgewicht von
50/50 hergestellt ist.

m  Wir sind an allen Vorstellungsgesprachen zu

beteiligen.

m Wir informieren & beraten zu aktuellen Frauen-

themen.

Wir sind weisungsfrei und initiativ tatig.

» BERATUNG & INFOS

Beschaftigte, die sich in ihrem Arbeitsumfeld
benachteiligt fihlen, kénnen sich direkt an die

Frauenbeauftragte wenden.

BEI FRAGEN UND INFORMATIONENEN ZU:

m Mutterschutz / Elternzeit / Elterngeld

m Vereinbarkeit von Beruf & Familie

m Sexualisierte Belastigung / Diskriminierung /
Mobbing o0.4. am Arbeitsplatz

m Gesprachsbegleitung

m BEM (Betriebliches Eingliederungs-Management)

m Frauenforderplan / Frauenfordermalinahmen

m was Frauen bewegt! Anregungen / Fragen /

Vorschlage

Wir unterstiitzen Sie....!!!

- Vertraulich mit Herz & Verstand -

» WER WIR SIND

,Lass Dich
nicht unterkriegen...
A y ‘ Sei frech und wild und

Silke Hauer wunderbarl*

Frauenbeauftragte (Astrid Lindgren)
Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide
Krankenschwester im Klinikum, seit 1988 im Haus

,Das hab ich noch nie

i gemacht, deshalb bin ich mir

. & sicher, dass ich es schaffe!”
(Pippi Langstrumpf)

Stephanie Bartsch-Korneffel
stv. Frauenbeauftragte
Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide
Krankenschwester im Klinikum, seit 1995 im Haus



